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โรงเรียนบ้านโนนประทาย 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 

ที่ตั้ง : บ้านโนนประทาย หมู่ที่ 6 ตำบลหนองแหน  อำเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร รหสัไปรษณีย์ 35140 
โทรศัพท์ : 061-9654691 
 
 

Website : https://www.facebook.com/BANNONPRATAI 

EMAIL:Surin5294@gmail.com  
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
โทรศัพท์  061-9654691                         โทรศัพท์  098- 1269819 
Email Address Surin5294@gmail.com     Email Addressyongyuttak2520@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ชื่อ-สกุล นายยงยุทธ  บุญทวี 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนประทาย 

ชื่อ-สกุล ว่าที่ร้อยตรีเฉลิมพล  ลุนาบุตร 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนประทาย 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......1......คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน......14....คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน..............คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......2.....คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......2.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....2...คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........1........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 
 
 
 

 

 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน...21......คน 

นักเรียน จำนวน........262.............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา 
   2) ครูจัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ (Active learning)  
            3) มีระบบการบริหารงานในองค์กรทีเ่ข้มแข็ง 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ควรมีการปรับปรุงประยุกต์หลักสูตรรายวิชา 
      2) ควรส่งเสริมให้เกิดกระบวนการคิดมีทักษะชีวิต 
      3) สร้างเครือข่ายชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  สถานศึกษาขาดการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการ 

แนวทางแก้ไข  สถานศึกษาควรมีระบบการประสานความร่วมมือเครือข่าย 
เพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  สถานศึกษายังขาดครูบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่  ปฐมวัย  
พลศึกษา คณิตศาสตร์ 

 
แนวทางแก้ไข  ให้ครูที่มีความถนัดแต่ไม่ตรงสาขาวิชาเอกทำการจัดการเรียน
การสอนในรายวิชาที่ครูไม่เพียงพอหรือไม่มี และจ้างครูอัตราจ้างที่ตรงสาขา
วิชาเอกโดยงบประมาณของโรงเรียน 
 

ปัญหา  ผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET)ยังอยู่ในระดับต่ำ 
 แนวทางแก้ไข  สถานศึกษาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มุ่งเน้น

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยกระบวนการ (Active learning) 
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บริหารงบประมาณ 
ปัญหา  ขาดแคลนงบประมาณในการจัดซื้อครุภัณฑ์ต่างๆในการสร้าง
สิ่งก่อสร้างที่จำเป็นและในการจ้างครูที่ตรงตามสาขาวิชาเอก 

 
แนวทางแก้ไข  ใช้งบประมาณท่ีได้รับอย่างมีประสิทธิภาพและ
ตรวจสอบได้รวมทั้งจัดหางบประมาณเพ่ิมเติมจาการทำผ้าป่าศิษย์เก่า 
ผ้าป่าชุมชน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านโนนประทาย 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาท 
สมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
2. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
3. กิจกรรมวันวชิราวุธ 

เชิงปริมาณ 
 1.ร้อยละ 100 ของผู้เรียน มีผล
การประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ระดับดีขึ้นไป 
  2. ร้อยละ 90 ของผู้เรียน มี
ความพึงพอใจในการร่วมกิจกรรม
วันสำคัญในระดับมาก 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านโนน
ประทายมีคุณธรรม จริยธรรม 
จากการดำเนินกิจกรรมวันสำคัญ
และมีความรู้ในวันสำคัญต่างๆ 

10,000 

 1.ผู้เรียนมีผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ระดับดีข้ึนไป 
 2. ผู้เรียนมีความพึงพอใจ
ในการร่วมกิจกรรมวันสำคัญ
ในระดับมาก 
 3.นักเรียนโรงเรียนบ้านโนน
ประทายมีคุณธรรม 
จริยธรรม จากการดำเนิน
กิจกรรมวันสำคัญและมี 
ความรู้ในวันสำคัญต่างๆ 

 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็น
เลิศ 
1. กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์และหน้าที่พลเมือง 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนเข้า
ร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพ
ผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทุกกิจกรรม
ที่เก่ียวข้องกับผู้เรียน 

5,000 

  1. นักเรียนทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมคุณภาพ
ผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
 2.  ผู้เรียนที่มีความสามารถ
พิเศษ ได้รับการพัฒนาเต็ม
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 2. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนที่มี
ความสามารถพิเศษ ได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตาม
ความถนัดและความสามารถตาม
หลักพหุปัญญา 
3. ร้อยละ 60 ของผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับ 
3 ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
1.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียนมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
2.  ผู้เรียนพัฒนาความสามารถ
ของตนเองจนสามารถเข้าร่วม
กิจกรรมการแข่งขันในระดับกลุ่ม
เครือข่าย  ระดับเขตพ้ืนที่ และ
ระดับชาติได้ 
 

ตามศักยภาพ ตามความ
ถนัดและความสามารถตาม
หลักพหุปัญญา 
3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในระดับ 3  
ขึ้นไป 
 4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนมีการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง 
5. นักเรียนพัฒนา
ความสามารถของตนเองจน
สามารถเข้าร่วมการประกวด
แข่งขันด้านต่างๆได้ 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาร้อยละ 80 มี
หลักสูตรเหมาะสมและสอดคล้อง
กับท้องถิ่น 

5,000 

1.สถานศึกษามีหลักสูตร
เหมาะสมและสอดคล้องกับ
ท้องถิ่น 
2.สถานศึกษาจัดรายวิชา
เพ่ิมเติมที่หลากหลายให้
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. กิจกรรมพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดย
ใช้เทคโนโลยี 

 2. สถานศึกษาร้อยละ 80 จัด
รายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้
ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด
ความสามารถและความสนใจ 
 3. สถานศึกษาร้อยละ 80 จัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่
ตอบสนองความต้องการ
ความสามารถและความสนใจของ
ผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
 สถานศึกษาทีม่ีหลักสูตรที่มี
คุณภาพ  เหมาะสมและ
สอดคล้องกับท้องถิ่น มีความ
ยืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัด
และความสนใจของผู้เรียน              
 

ผู้เรียนได้เรียนตามความ
ถนัดความสามารถและ
ความสนใจ 
 3.สถานศึกษาจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนที่ตอบสนอง
ความต้องการความสามารถ
และความ 
สนใจของผู้เรียน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการห้องสมุดมีชีวิตเพ่ือสร้างนิสัยรักการ
อ่าน (Digital Library) 
1. จัดซื้อหนังสือและสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพ่ือพัฒนา
ห้องสมุดมีชีวิต                            
2. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และพัฒนาวางระบบ
ห้องสมุดมีชีวิต 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านโนน
ประทาย ร้อยละ 90 เข้าใช้
บริการห้องสมุด 20,000   

1. นักเรียนมีหนังสือสำหรับ
ศึกษาค้นคว้าตรงตาม
หลักสูตร 

2. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
การเรียนรู้ด้วยตนเอง 
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3. กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 
 

2.  เป็นแหล่งค้นคว้าและใช้เป็น
สื่อการเรียนการสอนของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้  
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้  ใฝ่เรียน
และมีทักษะการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง 
2. นักเรียนและผู้ใช้บริการมีความ
พึงพอใจในการใช้ห้องสมุด 
 

3. มีห้องสมุดให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้ที่หลากหลายภายใน
โรงเรียน 

4. ครูใช้เป็นเป็นแหล่งศึกษา
ค้นคว้าหาความรู้และจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

5. ครูและนักเรียนมีความพึง
พอใจในการใช้บริการ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
ของนักเรียน 
กิจกรรมที่ 1 อบรมคุณธรรม จริยธรรม 
กิจกรรมที่ 2 คนดีศรีโนนประทาย 
กิจกรรมที่ 3 ห้องเรียนคุณธรรม จริยธรรม 
กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมสวดมนต์วันศุกร์ 
กิจกรรมที่ 5 ห้องเรียนนักธรรม 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
     นักเร ียนโรงเร ียนบ้านโนน
ประทาย ร้อยละ 100 เป็นผู ้มี
คุณธรรม จริยธรรมที่ดีงามและ
เป ็นท ี ่ ยอมร ับของส ั ง คม  มี
พ ัฒนาการท ี ่ม ีความสมบ ูรณ์  
พร้อมทั้งร่างกาย จิตใจสติปัญญา 
และความรู้ สามารถดำเนินชีวิต
ในสังคมอย่างมีความสุขโดยใช้
คุณธรรม จริยธรรมเป็นเครื่องยึด
เหนี่ยวจิตใจ 
เชิงคุณภาพ 

25,000   

1. นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรมที่ดีงามและเป็นที่
ยอมรับของสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม
จริยธรรม ประพฤติด ีตาม
กฎ เกณฑ ์ ของ โร ง เ ร ี ย น 
ปฏิบัติตามหลักธรรมคำสอน
ของศาสนาได้อย่างถูกต้อง 
3. นักเรียนสามารถดำเนิน
ชีวิตในสังคมอย่างมีความสุข
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1. นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรมที่ดีงามและเป็นที่
ยอมรับของสังคม 
2. นักเรียนเป็นผู้มีพัฒนาการที่มี
ความสมบูรณ์ พร้อมทั้งร่างกาย 
จิตใจสติปัญญา และความรู้ 
3. นักเรียนสามารถดำเนินชีวิตใน
สังคมอย่างมีความสุขโดยใช้
คุณธรรม จริยธรรมเป็นเครื่องยึด
เหนี่ยว 
 

โดยใช้คุณธรรม จริยธรรม
เป็นเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจ  

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
1. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 
2. กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนรู้สำหรับนักเรียน
เรียนรวม 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ร้อยละ 100 ได้รับการ
ส่งเสริมพัฒนาดูแลช่วยเหลืออย่าง
ทั่วถึงและตรงตามสภาพที่เป็นจริง 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนบ้านโนนประทาย  มี
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่
เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ 
2. นักเรียน เรียนรู้อย่างมีความสุข 
มีทักษะในการดำเนินชีวิต 
สามารถดำรงตนอยู่ในสังคมได้ 

30,000 

1.  ครูทุกคน และผู้ที่
เกี่ยวข้องเข้าใจหลักการ
ดำเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน สามารถ
ดำเนินการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2.  ผู้บริหารโรงเรียน ครู 
ผู้ปกครอง มีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และ 
แก้ไขปัญหาเพ่ือให้นักเรียน
ได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ มี
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 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มี
ทักษะชีวิตที่ดีในการ
ดำรงชีวิตอย่างมีความสุข
และปลอดภัย 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็น
เลิศ 
1.กิจกรรมรักการอ่าน   
2.กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
3.กิจกรรมส่งเสริมการงานอาชีพ 
4.กิจกรรมพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยสู่ 
   มาตรฐานการศึกษา  
5.กิจกรรม English Talented 
6.กิจกรรมภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร   
7.กิจกรรมพัฒนาสื่อและนวัตกรรมภาษาอังกฤษ 
8.กิจกรรมสวดมนต์สรภัญญะ   
9.กิจกรรมแอโรบิคเพ่ือสุขภาพ  
10.กิจกรรมความเป็นเลิศทางศิลปะ  
11.กิจกรรมความเป็นเลิศทางดนตรี , 
12.กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตด้วยกิจกรรม
ลูกเสือ-เนตรนารี 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนเข้า
ร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพ
ผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทุกกิจกรรม
ที่เก่ียวข้องกับผู้เรียน 
 2. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนที่มี
ความสามารถพิเศษ ได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตาม
ความถนัดและความสามารถตาม
หลักพหุปัญญา 
3. ร้อยละ 60 ของผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับ 
3 ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
1.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียนมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
2.  ผู้เรียนพัฒนาความสามารถ
ของตนเองจนสามารถเข้าร่วม
กิจกรรมการแข่งขันในระดับกลุ่ม

162,500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 1. นักเรียนทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมคุณภาพ
ผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
 2.  ผู้เรียนที่มีความสามารถ
พิเศษ ได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ ตามความ
ถนัดและความสามารถตาม
หลักพหุปัญญา 
3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในระดับ 3  
ขึ้นไป 
 4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนมีการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง 
5. นักเรียนพัฒนา
ความสามารถของตนเองจน 
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13.กิจกรรมความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์   
14.กิจกรรมความเป็นเลิศด้าน ICT 
15. กิจกรรม DJ น้อย  
16.กิจกรรมการผลิตสื่อปฐมวัย 
17.กิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตถกรรม  
18.กิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
19.กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนการสอนงาน
ประดิษฐ์ 
20.กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
    งานช่าง 
21. กิจกรรมพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการงาน
อาชีพ  

เครือข่าย  ระดับเขตพ้ืนที่ และ
ระดับชาติได้ 
 

สามารถเข้าร่วมการประกวด
แข่งขันด้านต่างๆได้ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการยกระดับสถานศึกษาให้มีมาตรฐาน
เพ่ือการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ 
1.กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
2.ปรับปรุงอาคารสถานที่ 
3.พัฒนาคณะกรรมการสถานศึกษา 
4.พัฒนาระบบงานธุรการ 
5.กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ 
6.กิจกรรมพัฒนาระบบโสตทัศนูปกรณ์ 
 

 เชิงปริมาณ 
1. เพ่ือให้ชุมชนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมกับทางโรงเรียน ร้อยละ 
80 
2. เพ่ือให้นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะร้อย
ละ 100 

31,000 

1. สถานศึกษามีมาตรฐาน 
สร้างโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึง
บริการการเรียนรู้ที่จะพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน   
 2. นักเรียนมีคุณภาพตาม
เป้าหมายของสถานศึกษา
กำหนด 
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3. เพ่ือให้บุคลากร ผู้ปกครอง 
ชุมชนพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม
ของโรงเรียน  ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. เพ่ือให้อาคารสถานที่มีความ
ปลอดภัย เอื้อต่อการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ 
   2. เพ่ือให้นักเรียนมีความ
ปลอดภัย มีความสุข สนุกสนาน
กับการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
   3. เพ่ือให้ครู-บุคลากร 
ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึงพอใจ
ต่อการบริหารจัดการภายใน
องค์กร 

 3. นักเรียน  ครู  ชุมชนพึง
พอใจต่อการให้บริการของ
งานในกลุ่มบริหารงานทั่วไป
4. ผู้ปกครองและโรงเรียน
ร่วมมือกันส่งเสริมการเรียนรู้ 
และพัฒนาการด้านต่าง ๆ 
ของนักเรียน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการโครงการปฐมนิเทศนักเรียนและ
ประชุมผู้ปกครอง 
1. กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียน 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้ปกครองและนักเรียนร้อยละ 
100 ในโรงเรียนบ้านโนนประทาย
เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความพร้อมในการ
เรียนและการอยู่ร่วมกันใน
โรงเรียน 
 

8,000 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีความพร้อมใน
การเรียนและการอยู่ร่วมกัน
ในโรงเรียน 
2. เกิดสัมพันธภาพระหว่าง
บ้านกับโรงเรียน นำมาซึ่ง
ความร่วมมือในการดูแล
ปกครองนักเรียนและการ
พัฒนาโรงเรียน 
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3. โรงเรียนได้รับทราบ
ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะจาก
ผู้ปกครองในการพัฒนา
โรงเรียน 
4. ผู้ปกครองและโรงเรียน
ร่วมมือกันส่งเสริมการเรียนรู้ 
และพัฒนาการด้านต่าง ๆ 
ของนักเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา              
1. กิจกรรมอบรมบุคลากร 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมโนนประทายเข้มแข็ง 
4.การจ้างบุคลากร 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติ หน้าที่
ในระดับดีขึ้นไป และมีความ
สามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
เชิงคุณภาพ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าที่ในระดับ ดีขึ้น
ไป และมีความสามัคคี 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน  
 

85,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีขวัญและกำลังใจที่ดี 
มีความรัก สามัคคี มี
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
2. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
สามารถนำความรู้ที่ได้จาก
การอบรม สัมมนา ศึกษา  ดู
งาน มาพัฒนาการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้าใน
วิชาชีพ 
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3. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่มี
ผลการปฏิบัติงานดีเด่นหรือ
ได้รับการเลื่อนวิทยฐานะ 
ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ
และเป็นแบบอย่างที่ดีแก่
บุคลากรในโรงเรียน
ข้าราชการ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา              
1. กิจกรรมอบรมบุคลากร 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมโนนประทายเข้มแข็ง 
4. การจ้างบุคลากร 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติ หน้าที่
ในระดับดีขึ้นไป และมีความ
สามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
เชิงคุณภาพ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าที่ในระดับ ดีขึ้น
ไป และมีความสามัคคี 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน  

85,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีขวัญและกำลังใจที่ดี 
มีความรัก สามัคคี มี
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
2. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
สามารถนำความรู้ที่ได้จาก
การอบรม สัมมนา ศึกษา  ดู
งาน มาพัฒนาการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้าใน
วิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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3. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่มี
ผลการปฏิบัติงานดีเด่นหรือ
ได้รับการเลื่อนวิทยฐานะ 
ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ
และเป็นแบบอย่างที่ดีแก่
บุคลากรในโรงเรียน
ข้าราชการ 
 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ.................-................ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการยกระดับสถานศึกษาให้มีมาตรฐาน
เพ่ือการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ 
1.กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
2.ปรับปรุงอาคารสถานที่ 
3.พัฒนาคณะกรรมการสถานศึกษา 
4.พัฒนาระบบงานธุรการ 
5.กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ 
6.กิจกรรมพัฒนาระบบโสตทัศนูปกรณ์ 
 
 

 เชิงปริมาณ 
1. เพ่ือให้ชุมชนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมกับทางโรงเรียน ร้อยละ 
80 
2. เพ่ือให้นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะร้อย
ละ 100 
3. เพ่ือให้บุคลากร ผู้ปกครอง 
ชุมชนพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม
ของโรงเรียน  ร้อยละ 80 

31,000 

1. สถานศึกษามีมาตรฐาน 
สร้างโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึง
บริการการเรียนรู้ที่จะพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน   
 2. นักเรียนมีคุณภาพตาม
เป้าหมายของสถานศึกษา
กำหนด 
 3. นักเรียน  ครู  ชุมชนพึง
พอใจต่อการให้บริการของ
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เชิงคุณภาพ 
1. เพ่ือให้อาคารสถานที่มีความ
ปลอดภัย เอื้อต่อการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ 
   2. เพ่ือให้นักเรียนมีความ
ปลอดภัย มีความสุข สนุกสนาน
กับการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
   3. เพ่ือให้ครู-บุคลากร 
ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึงพอใจ
ต่อการบริหารจัดการภายใน
องค์กร 

งานในกลุ่มบริหารงานทั่วไป
4. ผู้ปกครองและโรงเรียน
ร่วมมือกันส่งเสริมการเรียนรู้ 
และพัฒนาการด้านต่าง ๆ 
ของนักเรียน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการนิเทศภายในสถานศึกษา 
กิจกรรมที่  1  การเยี่ยมชั้นเรียน 
กิจกรรมที่  2 การสังเกตการสอน 
กิจกรรมที่  3  นิเทศกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูทุกคนได้รับการนิเทศการ
เรียนการสอนร้อยละ 100  
2. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นตามเป้าหมาย
ที่โรงเรียนกำหนดไม่ต่ำกว่า 
ร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ 
1. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนได้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมาย
ของหลักสูตรและสอดคล้อง 

3,000 

1.  การปฏิบัติงานของ
บุคคลากรในโรงเรียนเป็นไป
ในทิศทางเดียวกันถูกต้อง 
ชัดเจน 
2.  ครูนำความรู้ที่ได้รับไป
ประยุกต์ใช้ในการเรียนการ
สอนและงานอ่ืนๆที่
เกี่ยวข้อง 
3.  ครูมีขวัญ   กำลังใจและ
กระตือรือร้นในการทำงาน 
และปลอดภัย 
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กับแผนการจัดการเรียนการสอน
อีกท้ังนักเรียนยังมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเป้าหมายที่
โรงเรียนกำหนด 

 
 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการพัฒนางานแผนและประกันคุณภาพ 
1. งานแผนงาน 
2. งานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของกลุ่มงาน
บริหารในโรงเรียนมีแผนปฏิบัติ
การประจำปีเพ่ือพัฒนาไปใน
ทิศทางเดียวกัน 
2. ร้อยละ 80 ของครู นักเรียน
และบุคลากรที่เก่ียวข้อง มีความรู้ 
ความเข้าใจการปฏิบัติงาน และ
รับทราบการรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน ตามระบบ การประกัน
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
และมีความพึงพอใจการ
ดำเนินงานของกลุ่มงานประกัน
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนผ่านเกณฑ์การประกัน
คุณภาพภายใน 
 

5,000 

1. กลุ่มงานบริหารใน
โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการ
ประจำปีเพ่ือพัฒนาไปใน
ทิศทางเดียวกัน 
 2. ครู นักเรียนและบุคลากร
ที่เก่ียวข้อง มีความรู้ ความ
เข้าใจการปฏิบัติงาน และ
รับทราบการรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน ตามระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนและมีความพึง
พอใจการดำเนินงานของ
กลุ่มงานประกันคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียน 

3. โรงเรียนผ่านเกณฑ์การ
ประกันคุณภาพภายใน 
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6. การสื่อสารและ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการยกระดับสถานศึกษาให้มีมาตรฐาน
เพ่ือการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ 
1.กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
2.ปรับปรุงอาคารสถานที่ 
3.พัฒนาคณะกรรมการสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 

 เชิงปริมาณ 
1. เพ่ือให้ชุมชนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมกับทางโรงเรียน ร้อยละ 
80 
2. เพื่อให้บุคลากร ผู้ปกครอง 
ชุมชนพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม
ของโรงเรียน  ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. เพ่ือให้อาคารสถานที่มีความ
ปลอดภัย เอื้อต่อการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ 
   2. เพ่ือให้นักเรียนมีความ
ปลอดภัย มีความสุข สนุกสนาน
กับการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
   3. เพ่ือให้ครู-บุคลากร 
ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึงพอใจ
ต่อการบริหารจัดการภายใน
องค์กร 

31,000 

1. สถานศึกษามีมาตรฐาน 
สร้างโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึง
บริการการเรียนรู้ที่จะพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน   
 2. นักเรียนมีคุณภาพตาม
เป้าหมายของสถานศึกษา
กำหนด 
 3. นักเรียน  ครู  ชุมชนพึง
พอใจต่อการให้บริการของ
งานในกลุ่มบริหารงานทั่วไป
4. ผู้ปกครองและโรงเรียน
ร่วมมือกันส่งเสริมการเรียนรู้ 
และพัฒนาการด้านต่าง ๆ 
ของนักเรียน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็น
เลิศ 
1.กิจกรรมความเป็นเลิศด้าน ICT 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนเข้า
ร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพ

5,000 
 
 
 

 1. นักเรียนทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมคุณภาพ
ผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   และข้อ 2.1)  

 
 
 
 
 
 
 

ผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทุกกิจกรรม
ที่เก่ียวข้องกับผู้เรียน 
 2. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนที่มี
ความสามารถพิเศษ ได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตาม
ความถนัดและความสามารถตาม
หลักพหุปัญญา 
3. ร้อยละ 60 ของผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับ 
3 ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
1.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียนมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
2.  ผู้เรียนพัฒนาความสามารถ
ของตนเองจนสามารถเข้าร่วม
กิจกรรมการแข่งขันในระดับกลุ่ม
เครือข่าย  ระดับเขตพ้ืนที่ และ
ระดับชาติได้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 2.  ผู้เรียนที่มีความสามารถ
พิเศษ ได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ ตามความ
ถนัดและความสามารถตาม
หลักพหุปัญญา 
3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในระดับ 3  
ขึ้นไป 
 4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนมีการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง 
5. นักเรียนพัฒนา
ความสามารถของตนเองจน 
สามารถเข้าร่วมการประกวด
แข่งขันด้านต่างๆได้ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมแนะแนว 
 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาร้อยละ 80 มี
หลักสูตรเหมาะสมและสอดคล้อง
กับท้องถิ่น 

5,000 
1.สถานศึกษามีหลักสูตร
เหมาะสมและสอดคล้องกับ
ท้องถิ่น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3)  2. สถานศึกษาร้อยละ 80 จัด

รายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้
ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด
ความสามารถและความสนใจ 
 3. สถานศึกษาร้อยละ 80 จัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่
ตอบสนองความต้องการ
ความสามารถและความสนใจของ
ผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
 สถานศึกษาทีม่ีหลักสูตรที่มี
คุณภาพ  เหมาะสมและ
สอดคล้องกับท้องถิ่น มีความ
ยืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัด
และความสนใจของผู้เรียน              
 

2.สถานศึกษาจัดรายวิชา
เพ่ิมเติมที่หลากหลายให้
ผู้เรียนได้เรียนตามความ
ถนัดความสามารถและ
ความสนใจ 
 3.สถานศึกษาจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนที่ตอบสนอง
ความต้องการความสามารถ
และความสนใจของผู้เรียน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมออมวันละนิดพิชิตความจน 
2. กิจกรรมธนาคารโรงเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมธนาคารโรงเรียนบ้าน
โนนประทายร่วมกับธนาคารเพ่ือ
การเกษตรและสหกรณ์ 
เชิงคุณภาพ 

10,000 

1.นักเรียนสามารถทำบัญชี
การออมฝาก-ถอนในการ
ออมได้ 
2.นักเรียนรู้จักประหยัดและ
ใช้จ่ายอย่างระมัดระวัง มี
เงินเก็บเพ่ือใช้ในเวลาจำเป็น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 

นักเรียนรู้จักประหยัดและใช้จ่าย
อย่างระมัดระวัง มีเงินเก็บเพ่ือใช้
ในเวลาจำเป็น 
 

 
 
 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ.............-.................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็น
เลิศ 

1. กิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ
ด้านดนตรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 ของผู้เรียนที่มี
ความสามารถพิเศษ ได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตาม
ความถนัดและความสามารถตาม
หลักพหุปัญญา 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนพัฒนาความสามารถของ
ตนเองจนสามารถเข้าร่วม
กิจกรรมการแข่งขันในระดับกลุ่ม
เครือข่าย  ระดับเขตพ้ืนที่ และ
ระดับชาติได้ 
2.นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้
ไปประกอบเป็นอาชีพเสริมได้ 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้เรียนที่มีความสามารถ
พิเศษ ได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ ตามความ
ถนัดและความสามารถตาม
หลักพหุปัญญา 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.......2......ปีการศึกษา......2566......... (เดือนตลุาคม พ.ศ.2566 ถึงเดือน กันยายนพ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านโนนประทาย 
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