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โรงเรียนบ้านหัวนา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธรเขต ๒ 

ที่ตั้ง : บ้านหัวนา  หมู่ 6  ต าบลห้วยแก้ง   อ าเภอกุดชุม  จังหวัดยโสธร 35140 
 

 โทรศัพท์ : 088 - 3774959  

 

 Website : 
https://www.banhaunaschool.go.th 

EMAIL: 

amrstl@gmail.com 

 

https://www.banhauna/
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ผู้บริหารสถานศึกษา 
 

 

 

 

 

 

 

 

            

                                          โทรศัพท ์088 -3774959       

                                  Email  Address :  amrstl@gmail.com 
 

 

 
 

 ประเภทโรงเรียน 

    โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

        นางอมรรัตน์   บุตรเรือง 
     ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหัวนา 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

    ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน   1    คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน   -     คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน   3    คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน   1    คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน   -    คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน  2  คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า       -  คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........2.....คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........-......คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  7  คน 

นักเรียน จ านวน  42  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) สถานศึกษามีการพัฒนากิจกรรมโครงการตลอดทุกปี 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ครูบุคลากรควรได้รับการพัฒนาตนเองอย่างสม่ า 
 เสมอต่อเนื่องตลอดทุกปี 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  สภาพแวดล้อมบริบททั่วไป เสี่ยงต่อความไม่ปลอดภัย 

แนวทางแก้ไข  ขอความร่วมมือชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บุคลากรไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณและระดมทรัพยากรสนับสนุนช่วยเหลือ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูขาดทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข   ครแูละบุคลากรเข้ารับการพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ 

 ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข   จัดหางบประมาณระดมทรพัยากรจากหน่วยงานอื่นมา
สนับสนุน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านหัวนา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันส าคัญของชาติ 
1. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
1.กิจกรรมออมวันละบาท 

เชิงปริมาณ  นักเรียนทุกคนได้
เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ โรงเรียนมีแหล่ง
เรียนรู้ 

1000  
นักเรียนภูมิใจในความเป็น
ไทย รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมเลือกคณะกรรมการสภานักเรียน 
2. กิจกรรมเลือกหัวหน้าห้อง 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคน
ค านึงถึงหลักประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีเจตคติที่ดี
เกี่ยวกับการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 

500 
นักเรียนมีระเบียบวินัย เคารพ

กฎกติกา 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
1. กิจกรรม สกอนศึกษาแหล่งเรียนรู้ ถานศึกษา 
2. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้
เรียนรู้นอกสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีเจตคติที่ดี 15000 

นักเรียนได้ประสบการณ์จริง
สามารถอยู่ร่วมกันกับคนอ่ืน

ได้อย่างมีความสุข 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการรักการอ่าน 
1. กิจกรรมวางทุกงานอ่านทุกคน 
2. กิจกรรมนวัตกรรมการอ่านการเขียน 

 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนอ่าน
ออกเขียนได้ 100 เปอร์เซ็นต์ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนรักการอ่าน 

500 
นักเรียนทุกคนอ่านออกเขียน

ได้ 100 เปอร์เซ็นต์ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ 

1. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือสามัญ 
2. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือส ารอง 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้เข้า
ร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ นักเรียนผ่านเกณฑ์
การประเมินตามหลักสูตร 

4000 
นักเรียนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินตามหลักสูตร 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ.........-............... 
1. กิจกรรม......................-......... 
 

เชิงปริมาณ  - 

เชิงคุณภาพ    -  - - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ ชาการแข่งขันทักษะทางวิ  
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
2. กิจกรรมแข่งขันทักษะภาษาไทย 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนมีศักยภาพ 
 

เชิงคุณภาพ นักเรียนได้ความรู้ 
3000 นักเรียนได้ความรู้มีศักยภาพ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมติดตั้งกล้องวงจรปิดในโรงเรียน 
2. กิจกรรมชุมชนเข้มแข็ง 

 

เชิงปริมาณ บุคลากร นักเรยีนทุกคน
ปลอดภัยและเรียนรู้อย่างมีความสขุ 

เชิงคุณภาพ สถานศึกษามีความ
ปลอดภัย 

5000 สถานศึกษามีความปลอดภัย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ 
1. กิจกรรมจัดหนังสือเรยีนให้กับนักเรียน 
2. กิจกรรมจัดหาอุปกรณ์การเรียนและ
เครื่องแบบนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนมี
คุณภาพ 

เชิงคุณภาพ ลดภาระผู้ปกครอง
นักเรียน 

  ค่าหนังสอืเรียน 25615 บ 

บ 0438 นยรีเรากณ์รกปอุาค่..  

   ค่าเครื่องแบบ 15900 บาท 

ลดภาระผู้ปกครอง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ มยกระดับคุณภาพครูส่งเสริ  PA. 
1. กิจกรรมพัฒนางานระบบตามข้อตกลง

ครู PA. 
2. จัดท าสื่อนวัตกรรม /ชุดฝึก/แบบฝึก

ทักษะ 
 

เชิงปริมาณ ครูได้รับการพัฒนา
ทุกคนอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ 

เชิงคุณภาพ ครูทุกคนมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานต าแหน่ง 

500 
ครูทุกคนมีคุณภาพตาม

มาตรฐานต าแหน่ง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครแูละเพ่ิมศักยภาพครแูละ
บุคลากร 
1. กิจกรรมพัฒนาครทูัง้ระบบ 
2. กิจกรรมส่งเสรมิและเพ่ิมศักยภาพการ
ปฏิบัติงานครู 
 

เชิงปริมาณ ครแูละบุคลากร
ได้รบัการอบรมพัฒนาทุกคน 
เชิงคุณภาพ ครนู าความรู้ที่ได้มา
พัฒนาปรบัปรงุการท างาน 

1500 
บุคลากรทุกคนมีศักยภาพ
และประสิทธภิาพในการ

ท างาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ.........-................... 
1. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ   - 
เชิงคุณภาพ   - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ - 
เชิงคุณภาพ - - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ - 
เชิงคุณภาพ - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ - 
เชิงคุณภาพ - - - 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ - 
เชิงคุณภาพ - - - 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
 (นโยบายรมว.ศธ.ข้อ1.4) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ - 
เชิงคุณภาพ - 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
    
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสรมิสุขนิสัยสุขภาพกาย
สุขภาพจติทีดี่แก่นักเรยีน 
1. กิจกรรมตรวจสุขภาพประจ าปี 
2.กิจกรรมการรณรงค์โรคติดต่อ 

เชิงปริมาณ นักเรยีนทุกคนมี
สุขภาพกายสุขภาพจิตทีดี่  
มีภาวะโภชนาการทีดี่ 
เชิงคุณภาพ  นักเรยีนมีสุขนิสัย
ในการรกัษาสุขภาพ 

500 
นักเรยีนทุกคนมีสุขภาพกาย
สุขภาพจติทีดี่ มีภาวะ
โภชนาการทีดี่ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ - - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
 
 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

- - 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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