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โรงเรียนโคกสูงอ่างสมบูรณ์ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 

ที่ตั้ง : หมู่ 6 บ้านโคกสูง ต าบลสามัคคี อ าเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 35120 
 

 โทรศัพท์ : 093-4564651 

 

Website : 
https://www.bkss.ac.th/ 

EMAIL: 

bks3502430330school@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

โทรศัพท์ 093-4564651 

Email Address jaruwan.bks@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นางรสุภา สว่างเกียรติ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูงอ่างสมบูรณ์ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน 1 คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน - คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน 10 คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน 1 คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน 1 คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน 2 คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า - คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ 2 คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ - คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน 1 คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 16 คน 

นักเรียน จ านวน 148 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อส่งเสริมความรู้ความสามารถ

ของผู้เรียน 
  2) ผู้บริหารเห็นความส าคัญของการพัฒนาศักยภาพของครู และให้การ

สนับสนุนในการจัดกิจกรรมหรือโครงการต่าง ๆ 
            3) ครูมีความรู้ความสามารถ และได้รับการพัฒนาศักยภาพจากหน่วยงาน
ภายในและหน่วยงานภายนอกอยู่เสมอ 

  4) ครูท าข้อตกลงการพัฒนางาน ร้อยละ ๑๐๐ และน าข้อตกลงมาพัฒนางาน
ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) นักเรียนบางส่วนไม่สนใจการเรียนการสอน  ท าให้ไม่มีการ   

 พัฒนาทักษะด้านต่าง ๆ 
2) ควรพัฒนาคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้มีความรู้

ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่เน้นการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 
3) ควรพัฒนาครูให้มีทักษะ  ในการถ่ายทอดความรู้ กระบวนการ

จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  โดยการจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการและ
พัฒนาตนเอง  พัฒนาประสิทธิผลการด าเนินงานของโรงเรียนอย่างสม่ าเสมอ 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การจัดระบบดูแลความปลอดภัยในสถานศึกษาช่วงวันหยุด     

แนวทางแก้ไข  จัดให้มีเวรยาม หรือให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการดูแลสถานศึกษา
ในช่วงวันหยุด 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บุคลากรขาดงบประมาณในการสนับสนุนด้านการพัฒนาการใช้
สื่อและนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนที่หลายหลาย     

แนวทางแก้ไข  พัฒนาและส่งเสริมบุคลากรด้านการใช้สื่อและนวัตกรรม 
เพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  งบประมาณด้านสื่อการจัดการเรียนการสอนยังค่อนข้างจ ากัด    
  

แนวทางแก้ไข  เพ่ิมงบประมาณด้านการจัดหาสื่อการเรียนการสอนและ
พัฒนาบุคลากรด้านการจัดท าสื่อนวัตกรรม และ 
สร้างองค์ความรู้ในการพัฒนาสื่อที่หลากหลายและพอเพียงต่อการใช้งาน 
   ........................................................................................ 

ปัญหา  การจัดท าเอกสาร บัญชี และการเบิกจ่าย     

แนวทางแก้ไข  อยากให้ส านักงานเขตพ้ืนที่ฯจัดอบรมความรู้  
เพ่ือความถูกต้องของการจัดท าเอกสารบัญชีและการเบิกจ่าย     
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านโคกสูงอ่างสมบูรณ์ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
2. กิจกรรมออมทรัพย์ 
3. กิจกรรมการเลี้ยงใข่ไก่ 
4. กิจกรรมสหกรณ์ 
5. กิจกรรมธนาคารทองค า 

เชิงปริมาณ 

๑ .  ค รู ร้ อ ย ล ะ  ๑ ๐ ๐  จั ด ท า
แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณา
การโดยการน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปสอดแทรก
กับทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ทุก
ระดับชั้น   
๒. นักเรียนร้อยละ  ๘๐ ขึ้นไปมี
ความรู้ความเข้าใจในการ
พัฒนาการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๓. ๘๐นักเรียนร้อยละ  ประพฤติ
ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
๔. ๘๐นักเรียนร้อยละ  น าความรู้
ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

๕,๐๐๐ 

๑. ครูมีแผนการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการโดยการ
น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปสอดแทรกกับ 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้   
ทุกระดับชั้น 
๒.  นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจในการพัฒนาการเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
๓.  นักเรียนประพฤติปฏิบัติ
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
๔.   นักเรียนสามารถน า
ความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้ 

 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
๑. ครู จัดท าแผนการจัดการ

เรียนรู้แบบบูรณาการโดยการน า
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปสอดแทรกกับทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้  ทุกระดับชั้น  

๒.  เพ่ือให้ นักเรียน ได้บริโภค
อาหารทีปราศจากสารพิษ 

๓. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้
ความสามรถน าไปประกอบอาชีพ
หลักได้ 
๔.  เพ่ือ ให้เกิดความผูกพันกับ

กิจกรรม /โครงการที่ตนเองได้มี
ส่วนรวม 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ 
กลุ่มสาระและ ๑ รายวิชา 
-  กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์  

- กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

เชิงปริมาณ 

๑. ผู้เรียนมีทักษะพ้ืนฐาน  
ผ่านเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด 

๘๐ร้อยละ  
๒. ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ 

มีทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ 

๑๐,๐๐๐ 

๑. ผู้เรียนมีทักษะพื้นฐาน 
ผ่านเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด 

๒. ผู้เรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจ มีทักษะกระบวนการ
คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ โดย
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

- การเรียนการสอนกลุ่มสาระการกิจกรรมพัฒนา
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

-  - กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ วัฒนธรรม 

- กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุขศึกษา และพลศึกษา 

- กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ
ลปะเรียนรู้ศิ  

- กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ 

- กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
- กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนรายวิชา
ประวัติศาสตร์ 

สังเคราะห์ โดยการใช้หลักการ
แก้ไขปัญหาและตัดสินใจ ในการ
ด ารงชีวิตร้อยละ ๘๐                                

๓.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นร้อยละ  ๕ 

เชิงคุณภาพ 

๑ . ผู้เรียนมีทักษะพ้ืนฐาน ผ่าน
เกณฑ์ท่ีโรงเรียนก าหนด      

๒. ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ  
มีทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ โดยการใช้หลักการ
แก้ไขปัญหาและตัดสินใจ ในการ
ด ารงชีวิต 
๓ . ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 

การใช้หลักการแก้ไขปัญหา
และตัดสินใจ ในการด ารงชีวิต      

๓. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในแต่ละช่วงชั้นสูงขึ้น 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ 
กลุ่มสาระและ ๑ รายวิชา 

- กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 

เชิงปริมาณ 

๑ . ผู้เรียนมีทักษะพื้นฐาน  
ผ่านเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด  
ร้อยละ ๘๐ 

๑๐,๐๐๐ 

๑ . ผู้ เรียนมีทักษะพ้ืนฐาน 
ผ่านเกณฑ์ท่ีโรงเรียนก าหนด 

๒ . ผู้เรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจ มีทักษะกระบวนการ
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    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) - กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย 

- ารสอนกลุ่มสาระการกิจกรรมพัฒนาการเรียนก
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

-  - กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ วัฒนธรรม 

- กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุขศึกษา และพลศึกษา 

- กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ 

- จกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการกิ
เรียนรู้การงานอาชีพ 

- กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

- กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน รายวิชา
ประวัติศาสตร์ 

๒. ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ  

มีทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ โดยการใช้หลักการ
แก้ไขปัญหาและตัดสินใจ ในการ
ด ารงชีวิต ร้อยละ ๘๐  

๓ . ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นร้อยละ  ๕ 
 

เชิงคุณภาพ 

๑.  ผู้เรียนมีทักษะพื้นฐาน 
ผ่านเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด      

๒.  ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ  
มีทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ โดยการใช้หลักการ
แก้ไขปัญหาและตัดสินใจ ในการ
ด ารงชีวิต 
๓ . ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 

คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ โดย
การใช้หลักการแก้ไขปัญหา
และตัดสินใจ ในการด ารงชีวิต                     
๓ . ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในแต่ละช่วง
ชั้นสูงขึ้น 
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4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

- ชื่อโครงการส่งเสริมทักษะอ่านออกเขียนได้ 
 
- ชื่อโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 

เชิงปริมาณ 

๑ .  ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการ
ส่ งเสริมทักษะอ่านออกเขียน
ได้       
๒ . ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ มีนิสัยรัก 
การอ่าน 

เชิงคุณภาพ 

๑ . ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมทักษะ
อ่านออกเขียนได้ในระดับที่ ดีมาก 
๒  . ผู้เรียนมีทัศนคติที่ดีต่อการ
อ่านหนังสือ 

๒๕,๐๐๐ 

๑. ห้องสมุดได้รับก ารพัฒนา 
ให้ เป็นแหล่ งเรี ยนรู้ภายใน
สถานศึ กษาของนั ก เ รี ยน 
บุ ค ล าก ร  ชุ ม ชน  และ ใ ช้
ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ของ
สถานศึกษา พัฒนาการเรียนรู้
ของผู้ เรียนและบุคลากรของ
ส ถ า น ศึ ก ษ า  ร ว ม ทั้ ง ผู้ ที่
เกี่ยวข้อง 

๒ .ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน
และแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และ

สื่อต่างๆ รอบตัว 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ 

๑  .โครงการ ท่องโลกกว้างไปกับการเรียนรู้ 

๒  .โครงการ พัฒนากิจกรรมโรงเรียนดี มีวินัย  )เข้า
ค่ายลูกเสือ(  
3  .โครงการส่งเสริมความสามารถด้านกีฬาและ
ดนตรี 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 ได้ศึกษา
แหล่งการการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ จริง ซึ่งก่อให้เกิด
ความเข้าใจลึกซ้ึงกว่าในชั้นเรียน 
๒. ร้อยละ 80 ของ  ผู้เรียนได้รับ
พัฒนาตนเองตามกระบวนการ
ลูกเสือ 
 

๙๕,๐๐๐ 

1 . นักเรียนได้เรียนรู้ 
เรื่องราวจากประสบการณ์จริง  
ซึ่งก่อให้เกิดความเข้าใจลึกซึ้ง 
กว่าในชั้นเรียน 
2 . นักเรียนมีความคิด

สร้างสรรค์และเพ่ิมทักษะใน
ด้านความรู้รอบตัว 
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เชิงคุณภาพ 

๑. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งการ
เรียนรู้  นักเรียนรัก และหวงแหน
วัฒนธรรมประเพณี และ
ธรรมชาติของประเทศไทย 
๒. ผู้เรียนสามารถพัฒนา
ศักยภาพตนเอง โดยใช้
กระบวนการลูกเสือ และน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
และน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัติจริง 

3. นักเรียน รัก และหวงแหน 
วัฒนธรรมประเพณี และ 
ธรรมชาติของประเทศไทย 
4. นั ก เ รี ย นมี เ ส ริ ม ทั ก ษ ะ 
ในการด าเนินชีวิตและสังคม   
มีความกระตือรือร้น และ
สนใจมากยิ่งขึ้น เนื่องจากเป็น
การเปลี่ยนบรรยากาศ  
เกิดความอยากรู้อยากเห็น 
ช่างสังเกต และเสริมสร้าง
ความกล้าแสดงออก 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนการจัดการศึกษาเรียนรวม 
 

เชิงปริมาณ 
1 . นักเรียนชั้นประถมศึกษา 

ปีที่ 1 –6 ร้อยละ 100  
ที่มีความต้องการพิเศษทุกคน
ได้รับสิทธิและโอกาสทางการ
ศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
๒.  นักเรียนชั้นประถมศึกษา 
ปีที่ 1 - 6 ร้อยละ 100  
ที่มีความต้องการพิเศษได้รับการ

๕,๐๐๐ 

๑ นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษทุกคนได้รับการพัฒนา 
สิทธิและโอกาสทางการศึกษา
อ ย่ า ง มี  ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
เหมาะสมตามศักยภาพของ
นักเรียน 
๒ นักเรียนมีความต้องการ
พิเศษในโรงเรียน ได้รับสิ่ ง
อ า น ว ยคว ามสะดวก  สื่ อ 
บริการและความช่วยเหลืออ่ืน
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ดูแลช่วยเหลือด้านการจัดการ
เรียนรู้เต็มรูปแบบ 
๓. นักเรียนที่ผ่านการประเมิน 
คัดกรองที่มีความบกพร่องและ
พิการทั้ง 9 ประเภทของโรงเรียน 
บ้านโคกสูงอ่างสมบูรณ์ทุกคน 
ได้รับโอกาสในการศึกษาใน
รูปแบบโรงเรียนเรียนรวมและ
ได้รับการพัฒนาตาม ประเภท
ความบกพร่องอย่างเหมาะสม 
๔.  ระบบบริหารจัดการและ
กระบวนการจัดการเรียนรวม 
มีประสิทธิภาพสามารถเป็น
แบบอย่างได้ 

เชิงคุณภาพ 

๑. นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษทุกคนได้รับสิทธิและโอกาส
ทางการศึกษามีประสิทธิภาพ 
๒. นักเรียนที่มีความต้องการ

พิเศษทุกคน ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือด้านจัดการเรียนรู้เต็ม
รูปแบบ      

ใด ทางการศึกษาเหมาะสม 
สอดคล้องตามความต้องการ 
ตามศักยภาพของนักเรียน 
๓ นักเรียนที่มีความต้องการ
พิ เ ศษทุ กคนมี ผ ลสั ม ฤท ธิ์
ท า งการ เ รี ยน เป็ น ไปตาม
ศักยภาพตนเอง 
๔ นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษทุกคนสามารถเรียนร่วม
ได้เต็มศักยภาพและมีความสุข 
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๓. นักเรียนร้อยละ 100 ของ
นักเรียนที่ผ่านการคัดกรองที่มี
ความบกพร่องได้รับการพ ัฒนา 
อย่างเป็นระบบ 
๔. ร้อยละ 90 ของครูประจ า

ชั้น/ประจ าวิชามีแผน IEP, และ
แผน IIP (แผนการจัดการศึกษา
เฉพาะบุคคล และแผนการสอน
เฉพาะบุคคล)   

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

๑. โครงการบา้นนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 
๒. โครงการกิจกรรมนักเรียนส่งเสริมหลักสูตร 
๓. โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนร้อยละ ๑๐0 มีทักษะ
ในการใช้ภาษาท่ีเหมาะสมตามวัย 
๒. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ 
ตั้งค าถามในเรื่องที่สนใจได้ 
อย่างเหมาะสมตามวัย 
๓. นักเรียนร้อยละ ๑๐0  
ใช้จินตนาการและความคิด
สร้างสรรค์ในทางที่เหมาะสม 
๔. นักเรียนร้อยละ ๑๐0  
ใช้กระบวนการ ทางวิทยาศาสตร์
ในการแก้ปัญหาและคิด
สร้างสรรค์องค์ความรู้ 

๔๕,๐๐๐ 

๑. นักเรียนมีทักษะในการใช้
ภาษาท่ีเหมาะสมกับวัย 
๒. นักเรียนตั้งค าถามในเรื่อง 
ที่สมใจได้อย่างเหมาะสม 
๓. นักเรียนใช้จินตนาการและ
ความคิดสร้างสรรค์ในทางที่
เหมาะสม 
๔. นักเรียนใช้กระบวนการ 
ทางวิทยาศาสตร์ในการ
แก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์
องค์ความรู้ 
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๑. นักเรียนชั้นอนุบาล ได้ลงมือ
ปฏิบัติกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์
ด้วยตนเอง 
๒. นักเรียนได้รู้จักใช้จินตนาการ
ในการสร้างชิ้นงานด้วยตนเอง  
๓. นักเรียนสามารถตั้งค าถามใน
เรื่องท่ีตนเองสนใจได้  
๔. นักเรียนรู้จักการคิดวิเคราะห์ 
แก้ปัญหาและตัดสินใจได้ตามวัย 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 ๑. โครงการส่งเสริมความปลอดภัยและ 
เฝ้าระวังป้องกันโรคติดต่อ 
๒. โครงการพัฒนาระบบความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
๓. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 

เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละ 8๐ ของผู้เรียน   
มีความปลอดภัยในสถานศึกษา
และเข้าใจป้องกันโรคติดต่อ          
ภัยคุกคามรูปแบบใหม่   
๒. นักเรียนและบุคลากรโรงเรียน
บ้านโคกสูงอ่างสมบูรณ์  
ร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมและ 
มีความรู้ความเข้าใจ สามารถ
ป้องกันตนเองจากอุบัติเหตุและ
โรคติดต่อ 

๑๕,๐๐๐ 

1 . นักเรียนมีความปลอดภัยใน
สถานศึกษาและมีความเข้าใจ
สามารถป้องกันโรคติดต่อภัย
คุกคามรูปแบบใหม่    
2 . นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนมีส่วนร่วมในการเฝ้า
ระวังป้องกันโรคติดต่อและ
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
๓. นักเรียนได้รับความรู้   
แนวทางการป้องกันโรคติดต่อ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 13 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

๑. นักเรียน ผู้ปกครอง มีความพึง
พอใจในจัดกิจกรรมการป้องกัน
อุบัติเหตุ การดูแลความปลอดภัย
ในสถานศึกษา และการปฐม
พยาบาลเบื้องต้นได้ 
2.  โรงเรียนมีแผน มาตรการ
รักษาความปลอดภัย การดูแล
ช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน
มาตรการในการจัดการกับ 
ภัยพิบติั 

๔. นักเรียนและบุคลากร
สามารถปฐมพยาบาลได้อย่าง
ถูกต้องเมื่อได้รับอุบัติเหตุ 
๕. โรงเรียนสามารถลดอัตรา
การเสี่ยงของการเกิดอุบัติเหตุ 
และเสริมสร้างความปลอดภัย 
ในสถานศึกษา 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการจัดซื้อ  จัดหาวัสดุการศึกษา ลด
ค่าใช้จ่ายผู้ปกครอง นักเรียน 

เชิงปริมาณ 

1 . จัดหาหนังสือเรียนให้นักเรียน 
ร้อยละ 100 
2 . จัดสรรเงินให้กับนักเรียนเป็น

ค่าเครื่องนักเรียน และค่าอุปกรณ์
การเรียน ร้อยละ ๑๐๐ 

เชิงคุณภาพ 

๑. นักเรียนทุกคนได ้หนังสือเรียน
ในกลุ่มสาระหลักครบทุกคน  

30๘,๐3๖ 

1 . นักเรียนโรงเรียนบ้าน 
โคกสูงอ่างสมบูรณ์ทุกระดับ 
ได้รับรายการสนับสนุน
รายการหนังสือเรียนเครื่อง
นักเรียน  อุปกรณ์การเรียน
ภาพผู้เรียนอย่างทั่วถึงและเท่า
เทียมกัน 
๒.  โรงเรียนสามารถจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน  
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และมีเครื่องนักเรียนใหม่
ตลอดจนอุปกรณ์การเรียน ในวัน
เปิดเรียน ปีการศึกษา 2566 
๒. นักเรียนและผู้ปกครองมีความ
พึงพอใจในการให้บริการในการ

จัดหาต าราเรียน ชุดนักเรียนและ
อุปกรณ์การเรียน ร้อยละ ๑๐๐ 

เนื่องจากได้รับงบประมาณ
สนับสนุนเป็นรายหัว  
๓. ผู้ปกครองนักเรียนได้รับ
การบรรเทาภาระค่าครองชีพ  
เนื่องจากลดภาระค่าใช้จ่าย 
ในเรื่องหนังสือเรียน  
เครื่องแบบนักเรียน  
ค่าอุปกรณ์การเรียน เงิน
ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน  
และสามารถน าเงินส่วนนี้ไปใช้
จ่ายในชีวิตประจ าวัน 
ในด้านอ่ืน ๆได้ ซึ่งเป็นการ
ช่วยเศรษฐกิจได้อีกทางหนึ่ง 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพครู บุคลากร
ทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 

1 .  ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางศึกษา จ านวน 1๕ คน ได้มี
โอกาสศึกษาแหล่งเรียนรู้  
ที่เป็นประโยชน์ต่อการศึกษาทั้ง
โลกยุคใหม่และโลกปัจจุบัน 
 

๒๐,๐๐๐ 

1  . บุคลากรครู มีความรู้ 
ประสบการณ์จากการศึกษา
แหล่งเรียนรู้  สามารถน ามา
พัฒนาการเรียนการสอนให้มี
คุณภาพและประสิทธิภาพ 
2. บุคลากรครู มีขวัญ

ก าลังใจ มีความรู้รักสามัคคี  
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2 . ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางศึกษาจ านวน 1๕ คน 
สามารถน าความรู้มาพัฒนา 
การเรียนการสอนในชั้นเรียนให้
ทันสมัยต่อการเปลี่ยนแปลงของ
สังคมโลกยุคโลกาภิวัฒน์ 
เชิงคุณภาพ 

1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางศึกษาในโรงเรียนเป็นบุคคล
แห่งการเรียนรู้ ศึกษาค้นคว้าปรับ
การเรียนเปลี่ยนการสอน พัฒนา
สื่อนวัตกรรม สามารถน าไปใช้ใน
การเรียนการสอนโดยยึดผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร

ทางศึกษามีศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานเสียสละเพ่ือประโยชน์
ทางราชการ 
 

ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ซึ่งกัน
และการส่งผลดีต่อการปฏิบัติ
หน้าที่ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนให้สูงขึ้น 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
๑. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางศึกษา จ านวน 1๕ คน ได้มี
โอกาสศึกษาแหล่งเรียนรู้ ที่เป็น
ประโยชน์ต่อการศึกษาทั้งโลกยุค
ใหม่และโลกปัจจุบัน 
๒. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทา งศึ กษ า จ า น วน  1 ๕  คน 
สามารถน าความรู้ มาพัฒนา 
การเรียนการสอนในชั้นเรียนให้
ทันสมัยต่อการเปลี่ยนแปลงของ
สังคมโลกยุคโลกาภิวัฒน์ 
เชิงคุณภาพ 
1 ข้าราชการครูและบุคลากรทาง
ศึกษาในโรงเรียนเป็นบุคคลแห่ง
การเรียนรู้ ศึกษาค้นคว้าปรับการ
เรียนเปลี่ยนการสอน พัฒนาสื่อ
นวัตกรรม สามารถน าไปใช้ในการ
เรียนการสอนโดยยึดผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

๑๕,๐๐๐ 

1. บุคลากรครู มีความรู้ 
ประสบการณ์จากการศึกษา
แหล่งเรียนรู้  สามารถน ามา
พัฒนาการเรียน 
การสอนให้มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ 
2. บุคลากรครู มีขวัญ
ก าลังใจ มีความรู้รักสามัคคี  
ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ซึ่งกัน
และการส่งผลดีต่อการ
ปฏิบัติหน้าที่ผู้เรียนได้รับ
การพัฒนายกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้
สูงขึ้น 
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2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางศึกษามีศักยภาพในการฏิบัติ
งาน เสียสละเพ่ือประโยชน์ทาง
ราชการ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) - 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- 
เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

โครงการพัฒนาระบบนิเทศภายใน 

เชิงปริมาณ 
๑. บุคลากรภายในโรงเรียนร้อยละ 
๑๐๐ ได้รับการนิเทศ 
เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

เชิงคุณภาพ 
๑. บุคลากรได้รับการพัฒนาด้วย
ระบบนิเทศภายในอย่างมีคุณภาพ 
๒. บุคลากรมีการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน 

๕๐๐ 

๑. ครูและบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียนประสาน
ความสัมพันธ์และประสาน
ความร่วมมือในการปรับปรุง
พัฒนาการเรียนการสอนให้
บรรลุตามจุดประสงค์  
๒. บุคลากรภายในโรงเรียน
ได้รับการพัฒนาให้มีทักษะ
และเพ่ิมพูนความรู้
ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานตลอดทั้งมีเจตคติ
ที่ดีต่อการปฏิบัติงาน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

๓. ครูและบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียนมีขวัญกาลังใจ ความ
มั่นใจ ตลอดจนความ
ภาคภูมิใจในการปฏิบัติงาน  
๔. โรงเรียนมีระบบการ
ติดตามและประเมินผลการ
ปฏิบัติงานที่มีคุณภาพ 
 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการพัฒนากิจกรรมโรงเรียนดี  มีวินัย  
(ลูกเสือ - เนตรนารี) 

เชิงปริมาณ 
๑. ร้อยละ 80 ของผู้เรียน 
ได้รับการพัฒนาตนเองตาม
กระบวนการลูกเสือ  
๒. ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ 
มีคุณธรรมจริยธรรม 
และระเบียบวินัย 
เชิงคุณภาพ 
๑. ผู้เรียนสามารถพัฒนาศักยภาพ
ตนเอง โดยใช้กระบวนการลูกเสือ 
และน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ และน้อมน า

๒๐,๐๐๐ 

๑. ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
ตนเอง ตามกระบวนการ
ลูกเสือ กิจกรรมเพ่ือสังคม   
๒. โรงเรียนได้จัดกิจกรรม
ลูกเสือ เนตรนารี กิจกรรม
เพ่ือสังคม เชื่อมโยงกับกลุ่ม
สาระต่าง ๆ โดยน้อมน า
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่
การปฏิบัติจริงทุกชั้น  
๓. ผู้เรียนสามารถพัฒนา
ศักยภาพตนเอง โดยใช้
กระบวนการลูกเสือ กิจกรรม
เพ่ือสังคมน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้  
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ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การ
ปฏิบัติจริง 
๒. ร้อยละ ๘0 ของผู้เรียน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ 
มีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบ
วินัยสามารถปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ได้ 

๔. สามารถพัฒนารูปแบบใน
การจัดกิจกรรมลูกเสือ 
กิจกรรมเพ่ือสังคม เชื่อมโยง
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงอย่างเต็มศักยภาพ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) 
ในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
๑. สถานศึกษามีข้อมูลผู้เรียน 
ร้อยละ ๑๐๐ จัดเก็บในระบบ
สารสนเทศ  
๒. ครู ร้อยละ ๑๐๐ สามารถ
เข้าถึงข้อมูลสารสนเทศโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีระบบสารสนเทศ
ที่มีประสิทธิภาพและเป็นปัจจุบัน 
๒. ครูผู้สอนมีข้อมูลสารสนเทศ
เพ่ือน าไปพัฒนาการจัดการเรียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
๓. โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์
ต่อชุมชน 
 

๕,๐๐๐ 

๑. สถานศึกษามีระบบ
สารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ
และเป็นปัจจุบัน 
๒. ครูผู้สอนมีข้อมูล
สารสนเทศเพ่ือน าไป
พัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
๓. โรงเรียนมีการ
ประชาสัมพันธ์ต่อชุมชน 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) 
ในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
๑. สถานศึกษามีข้อมูลผู้เรียน 
ร้อยละ ๑๐๐ จัดเก็บในระบบ
สารสนเทศ  
๒. ครู ร้อยละ ๑๐๐ สามารถ
เข้าถึงข้อมูลสารสนเทศโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีระบบสารสนเทศ
ที่มีประสิทธิภาพและเป็นปัจจุบัน 
๒. ครูผู้สอนมีข้อมูลสารสนเทศ
เพ่ือน าไปพัฒนาการจัดการเรียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
๓. โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์
ต่อชุมชน 
 

๕,๐๐๐ 

๑. สถานศึกษามีระบบ
สารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ
และเป็นปัจจุบัน 
๒. ครูผู้สอนมีข้อมูล
สารสนเทศเพ่ือน าไป
พัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
๓. โรงเรียนมีการ
ประชาสัมพันธ์ต่อชุมชน 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
๑.  นักเรียนร้อยละ ๑๐๐  
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
อย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพจริง 
๒. ครูร้อยละ ๑๐๐ เยี่ยมบ้าน
นักเรียนทุกคนและน าข้อมูล

๑,๐๐๐ 

การด าเนินงานตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน
เป็นไปอย่างเป็นระบบ 
ครบถ้วนสมบูรณ์ และ
นักเรียนทุกคนได้รับการ
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ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน               
ไปใช้ในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีการจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพ 
ครบถ้วนสมบูรณ์และนักเรียนทุก
คนได้รับการช่วยเหลือตามความ
แตกต่างอย่างทั่วถึง 
 

ช่วยเหลือตามความแตกต่าง
อย่างทั่วถึง 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) - 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

- 
เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืนตุลาคม 2566 – เดือนกันยายน 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านโคกสูงอ่างสมบูรณ ์
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