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โรงเรียนบ้านหนองสนม 
สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต ๒ 

ที่ตั้ง : หมู่ ๑๐ บ้านหนองสนม ต.ค าเตย อ.ไทยเจริญ จ.ยโสธร 

โทรศัพท์ : ๐๔๕ ๙๗๐ ๓๕๕ 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ๐๙๑๗๗๑๕๖๘๔       

Email Address…………………………………….        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1......คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-......คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน......5.......คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน......-.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง(เงินนอกงบประมาณ) จ านวน.......1......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.....1......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.....-........คน 

โรงเรียนขนาดเล็ก 

ชื่อ-สกุล นายอมรศักดิ์  ศรีวะรมย์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองสนม 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  ๙ คน 
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                                  6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...-......คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........1........คน                                                   
*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา เป็นสถานศึกษาขนาดเล็ก นักเรียนน้อยกว่า 120 คน 

จุดเด่น   1) มีการพฒันาคุณภาพผูเ้รยีนอย่างรอบดา้นตามหลกัสตูรสถานศกึษา  

                   2)สง่เสรมิการด าเนินการพฒันาครแูละบุคลากรใหม้คีวามเชีย่วชาญ
ทางวชิาชพี 

 
   2) ................................................................................................  
จุดที่ควรพัฒนา   1) สรา้งเครอืขา่ยสงัคมแห่งการเรยีนรู ้เพื่อยกระดบั

ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนใหม้ค่ีาเฉลีย่ผลการทดสอบ ระดบัชาตสิงูขึน้ 
     

แนวทางแก้ไข  บริหารสถานศึกษาให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ  
ข้อบังคับ นโยบายและวัตถุประสงค์เป้าหมายของสาถานศึกษา  จัดระบบ
ควบคุมภายในสถานศึกษา  เพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินงาน และก ากับ 
ติดตาม ตรวจสอบ 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูไม่ครบชั้น   
 แนวทางแก้ไข  มีการวางแผนการจัดการบริหารงานบุคคล  เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงาน  ของบุคลากร  โดยจัดท ามาตรฐานภาระงานของบุคลากรให้ชัดเจน  มีการส่งเสริมสนับสนุน
บุคลากรให้มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  รวมทั้งการสร้างขวัญก าลังใจอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 

นักเรียน จ านวน  ๗๔  คน 
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ปัญหา  เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก งบประมาณมีจ ากัด 

แนวทางแก้ไข  จัดท าแผนปฏิบัติราชการให้สอดคล้องกับนโยบายของทางราชการและชุมชน  โดยเน้น

ความส าคัญต่อการจัดสรรงบประมาณพัฒนาผู้เรียนเป็นล าดับแรก ใช้ตรวจสอบได้ตามหลักสูตรการบริหาร

กิจการบ้านการเมืองที่ดี  ทั้งระบบการจัดซื้อจัดจ้าง งบการเงิน บัญชี และพัสดุครุภัณฑ์ 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนยังไม่เป็นที่น่าพอใจ 

แนวทางแก้ไข  จัดท าและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาการจัดกระบวนการเรียนรู้  การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม 
และเทคโนโลยีทางการศึกษา  นิเทศ การวัด ประเมินผล ส่งเสริมและจัดการศึกษาให้กับผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย  
โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล  เพื่อพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ   
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านหนองสนม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระ
บรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ โครงการน้อมน า พระบรมรา
โชบายด้านการศึกษา ในหลวงรัชกาลที่ 10  

จัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมี
ความ 

รักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นในการ
ปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

1. กิจกรรมปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยม และการเสริมสร้างจิตสาธารณะและ
การเป็นพลเมืองที่ดี 

เชิงปริมาณ นักเรียน 74 คน 
              
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีทัศนคติ ที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 
มีหลักคิดท่ีถูกต้องและเป็นพลเมืองดีของ
ชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมที่พึง
ประสงค์ มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อ
สังคมและผู้อ่ืน ซื่อสัตย์ สุจริต มัธยัสถ์อด
ออม โอบอ้อมอารี มีวินั ย รักษาศีลธรรม 
ส่งผลให้ประเทศชาติ มีความมั่นคงด้วย
การธ ารงไว้ซึ่งสถาบันหลักที่ส าคัญของ
ชาติ 
 
 

5,000 
นักเรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต มีจิต
สาธารณะ อยู่อย่างพอเพียง มีความ
รับผิดชอบต่อสังคม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
ประวัติศาสตร์และหน้าที่พลเมือง 
 
1. กิจกรรมพัฒนาครูผู้สอนสังคมศึกษา ให้
ส่งเสริมเด็กและเยาวชนไทย ให้มีความรู้ความ 
เข้าใจในประวัติศาสตร์ความเป็นชาติไทย รัก
ชาติ ศาสนาและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
และ 
เป็นพลเมืองที่ดีในระบอบประชาธิปไตยมีความ
ปองดองสมานฉันท์เพ่ือสันติสุขในสังคมไทย 

เชิงปริมาณนักเรียน 74 คน 
ร้อยละมีการจัดการเรียนการสอนหน้าที่
พลเมืองเป็นรายวิชาเพ่ิมเติมทุกระดับชั้น
และช่วงชั้น 
 
เชิงคุณภาพ 
  โรงเรียนมีการจัดการเรียนการสอน 
หน้าที่พลเมืองเป็นรายวิชาเพ่ิมเติมทุก
ระดับชั้น 

3,000 

นักเรียนสามารถน าวิธีการปกครอง 
ตามระบบประชาธิปไตยอันมี 
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมา 
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย 
และการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

1. กิจกรรมส่งเสริมความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 

2. กิจกรรมการพัฒนานวัตกรรมการเรียนการ
สอน 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละครูที่มีความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 

ร้อยละครูที่มีการพัฒนานวัตกรรมการ
เรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีบุคลากรที่มีการพัฒนาวิชาชีพ
และการพัฒนานวัตกรรมการเรียนการ
สอน 

8,000 

- นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 ได้ลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมที่หลากหลายตามความถนัด 
ความพร้อม ความสนใจ เกิดองค์
ความรู้และทักษะ ส่งผลต่อการ
พัฒนาตนเองในด้านทักษะชีวิตและ
การเรียนรู้ 
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 สูงขึ้น 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็น
วิถ ีในการค้นหาความรู้และต่อ
ยอด องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 
1. กิจกรรมห้องสมุด 

2. กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
3. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน คิด วิเคราะห์ 
เขียนสื่อความ 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ – นักเรียนมีที่ศึกษาค้นคว้า
หาความรู้ด้วยตนเอง มีนิสัยรักการอ่าน 
ใฝ่รู้ใฝ่เรียน 

5,000 

- นักเรียนมีทักษะการอ่าน สามารถ
น าความรู้ที่ได้จากแหล่งเรียนรู้และ
ได้จากการค้นคว้าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันและแสวงหาความรู้
จากแหล่งอื่น ๆ ได้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
1. กิจกรรมการพัฒนาความสามารถของ
ผู้เรียน 

2. กิจกรรมอ่านออก  เขียนได้ คิดเลขเปน็ 
 

 

เชิงปริมาณนักเรียน ร้อยละ 100 
 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนสามารถอ่านออก เขียนได้ คิดเลข
เป็น 

5,000 

นักเรียนได้รับการพัฒนาด้านทักษะ
ในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ  
โครงการการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
1. กิจกรรมการคัดกรองผู้เรียนที่มีความ
บกพร่อง 

เชิงปริมาณ นักเรียนที่มีความบกพร่อง 
ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 

3,000 
นักเรียนที่มีความบกพร่อง ได้รับการ
ดูแลอย่างท่ัวถึง เท่าเทียมและเสมอ
ภาค 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับ
นักเรียนที่มีความบกพร่อง จัดกิจกรรมที่
ส่งเสริมความสามารถ 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็น
เลิศ 

 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 
1 กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ - ครูจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนเพ่ือพัฒนาผู้เรียนสู่ศตวรรษที่ 21 
ครบ 100 % 
- นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาทักษะการเรียนรู้ได้ตรงกับ
ความแตกต่างระหว่างบุคคล 
เชิงคุณภาพ - ครูมีความรู้ ความเข้าใจใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนสู่ศตวรรษท่ี 21  

- นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์ สรุปองค์ความรู้และสามารถ
น าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

5,000 

นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 ได้ลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมที่หลากหลายตามความถนัด 
ความพร้อม ความสนใจ เกิดองค์
ความรู้และทักษะ ส่งผลต่อการ
พัฒนาตนเองในด้านทักษะชีวิตและ
การเรียนรู้ 
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 

 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ             

ชื่อโครงการ  
โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

เชิงปริมาณ นักเรียน/บุคลากร ร้อยละ 
100  

- นักเรียนมีความปลอดภัยใน
สถานศึกษาและเรียนรู้อย่างมี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

1. กิจกรรมตรวจความสะอาดร่างกายนักเรียน 
2. กิจกรรมแปรงฟันหลังอาหารกลางวัน 
3. กิจกรรมตรวจสายตานักเรียน 
4. กิจกรรมประเมินภาวะการเจริญเติบโต
นักเรียน 
5. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย
นักเรียน 
6. กิจกรรมท าความสะอาดห้องน้ า 
7. กิจกรรมท าความสะอาดโรงอาหารและ
ห้องครัว 
8. กิจกรรมท าความสะอาดบริเวณโรงเรียน 
9. กิจกรรมสวัสดิการสุขภาพนักเรียน 
10. กิจกรรมตรวจฟัน  เคลือบหลุมหลบฟัน 

11. กิจกรรมจัดซื้อยาเวชภัณฑ์ 

เชิงคุณภาพ - สถานศึกษามีความ
ปลอดภัย สภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้ 

- นักเรียนได้เรียนรู้ในการสร้างพฤติกรรม
สุขภาพซึ่งจะปลูกฝังให้เกิดการปฏิบัติตน 
ที่จะน าไปสู่การมีสุขภาพดีตั้งแต่เด็กควบคู่
ไปกับการศึกษา 

- นักเรียนมีสุขภาพที่สมบูรณ์แข็งแรงมี
สุขภาพจิตดี อันจะมีผลต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนให้เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

ความสุข 

- นักเรียนในโรงเรียนมีร่างกาย
สมบูรณ์ แข็งแรง และมีสุขภาพจิตที่
ดี 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ โครงการเรียนฟรี 15 ปีอย่างมี
คุณภาพ 
1. กิจกรรมจัดซื้อหนังสือเรียน 
2. กิจกรรมแจกเงินค่าชุดนักเรียน 

เชิงปริมาณ - นักเรียนร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ – นักเรียนได้รับเครื่องแบบ
นักเรียนและอุปกรณ์การเรียนตรงกับ
ความต้องการของตนและสอดคล้องกับ

 

- นักเรียนได้รับการศึกษาโดยไม่เสีย
ค่าใช้จ่าย ส าหรับ รายการหนังสือ
เรียน ค่าชุดนักเรียน และค่าอุปกรณ์
การเรียน ตามท่ีได้รับการสนับสนุน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. กิจกรรมค่าอุปกรณ์การเรียน 
๔.กิจกรรมแจกทุนปัยจัยพ้ืนฐานนักเรียน
ยากจน 

 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนของ
โรงเรียน 

ตามโครงการอย่างเท่าเทียมกัน 

- ลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง
นักเรียน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

1. กิจกรรมส่งเสริมความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
2. กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

3. กิจกรรมการพัฒนานวัตกรรมการเรียนการ
สอน 

เชิงปริมาณ – ครู/บุคลการ ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ -  

– ครูได้ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการสอน
ของตนเองให้ดีขึ้น นักเรียนได้รับความรู้
และประสบการณ์ใหม่ ๆ จากครูอย่าง
ต่อเนื่อง 

 17,000 

- บุคลากรได้น าความรู้ที่ได้มา
พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนอย่างเต็มศักยภาพ 

- มีการท างานเป็นทีมเพ่ิมมากขึ้น 

- น าเทคโนโลยีใหม่ ๆ มาใช้ในการ
พัฒนางานมากข้ึน 

- นักเรียนได้รับความรู้ที่ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงและก้าวทันโลกยุค
ปัจจุบันมากข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการในสถานศึกษา 
 
 

เชิงปริมาณ – โรงเรียนมีการ
พัฒนา ปรับปรุงระบบการบริหาร
จัดการภายในสถานศึกษามี
คุณภาพอยู่ในระดับดีทุกรายการ
มาตรฐานร้อยละ 90 
 
เชิงคุณภาพ – โรงเรียนมีการ
พัฒนา ปรับปรุงระบบการบริหาร
จัดการภายในสถานศึกษามี
คุณภาพและมีมาตรฐาน 

10,000 

– โรงเรียนมีการพัฒนา 
ปรับปรุงระบบการบริหาร
จัดการภายในสถานศึกษามี
คุณภาพและมีมาตรฐาน 

- โรงเรียนจัดระบบภาระ
กลุ่มงาน ผู้รับผิดชอบอย่าง
เหมาะสม งานมี
ประสิทธิภาพที่สูงขึ้น 
มีผลการประเมินภายใน
สถานศึกษาอยู่ในระดับดี
มากทุกรายการมาตรฐาน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรม.................................. 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดงักล่าวดว้ย 
 
 
 
 


