
 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 

  

โรงเรียนบ้านพอกโนนหนองผือค าไผ่ใต้ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 

ที่ตั้ง : หมู่ 2 บ้านโนนหนองผือ ต าบลค าไผ่ อ าเภอไทยเจริญ จังหวัดยโสธร 35120 
 

 โทรศัพท์ : 061-0249789  

 

Website : 
 https://www.xxxxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

xxxxx@xxxxxx.xxx 

 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  061-0249789        โทรศัพท์ …………………-………………………….. 

Email Address : tom3w59@gmail.com     Email Address……………-…………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ชื่อ-สกุล .....................-..................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน.....-............... 

รูปภาพ 

รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

ประเภทและขนาดโรงเรยีน 

ชื่อ-สกุล นายเศรษฐโชค  สุขบัติ 
ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านพอกโนนหนองผือค าไผ่ใต ้

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1......คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-......คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน......14....คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน.......1......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน........-......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......-.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า........................-.........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ..........-......คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน..........1........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....17....คน 

นักเรียน จ านวน......125.....คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ลูกเสือ-เนตรนารี 
   2) ชั้นประถมศึกษาอ่านออกเขียนได้คิดเป็นร้อยละร้อย 
            3) ชุมชนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา 

จุดที่ควรพัฒนา   1) พัฒนาความสามารถในการวิเคราะห์ สังเคราห์มีวิจารณญาณ
และมีความคิดสร้างสรรค์ 
      2) ขาดงบประมาณในการบริหารจัดการภายในสถานศึกษา 
      3) ..........................................................................  

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1) นักการภารโรงมีปัญหาสุขภาพ หย่อนสมรรถนะไม่สามารถสนับสนุน
งานด้านอาคารสถานที่ และพัฒนาบริบทของโรงเรียนได้เต็มที่ 
  2) ขาดแคลนครูธุรการ สนับสนุนงานธุรการและสารบรรณของโรงเรียน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา ศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษามีความแตกต่างกันท าให้ขาด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน 

แนวทางแก้ไข จัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

แนวทางแก้ไข  1) จัดหานักการภารโรงใหม่ที่มีความพร้อมในการพัฒนางาน
ด้านการปรับปรุงบริบทของโรงเรียน 
  2) จัดหาบุคคลภายนอกท่ีมีความรู้ความสามารถในงานธุรการ
เข้ามาท าหน้าที่ครูธุรการ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน
ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย มีผลการทดสอบระดับชาติ O-NET ต่ ากว่า
ระดับเขตพ้ืนที่และระดับประเทศ 

แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูในการจัดการเรียนการสอน 

ด้วยรูปแบบ Active Learning จัดหาสื่อและนวัตกรรมที่ทันสมัย 

ปัญหา  เจ้าหน้าที่การเงิน พัสดุ มีการโยกย้ายและเปลี่ยนเจ้าหน้าที่ 
บ่อยท าให้ขาดความต่อเนื่อง และขาดความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงาน
ที่ถูกต้องตาม พรบ.การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และกฎกระทรวงที่เกี่ยวข้อง 
แนวทางแก้ไข  หน่วยงานต้นสังกัดจัดอบรมพัฒนาให้ความรู้กับ
เจ้าหน้าที่ท่ีปฏิบัติงาน และให้ศึกษาหาความรู้พัฒนาตนเองอยู่เสมอเพ่ือน า
ความรู้มาพัฒนางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านพอกโนนหนองผือค าไผ่ใต้ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันส าคัญ 
1. กิจกรรมวันถวายราชสดุดีลูกเสือ 
2. กิจกรรมวันชาติ 
3. กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
4. กิจกรรมวันสถาปนาลูกเสือ 
5. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 
6. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมและ
ส่งผลต่อการเรียนรู้มากกว่าร้อย
ละ 80 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเป็นพลเมืองดี น้อมน า
ตามพระบรมราโชบายสู่การ
ปฏิบัติ 

11,000 

1.บุคลากรและนักเรียนใน
โรงเรียนได้ร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญร่วมกับชุมชน 
2. นักเรียนได้ตระหนักถึง
ความส าคัญของสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
3. นักเรียนน าความรู้จากการ
ปฏิบัติจริง พัฒนาทักษะการ
เรียนรู้และสร้างจิตส านึกในการ
เป็นพลเมืองที่ดี 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
1. กิจกรรมศึกษาเรียนรู้นอกสถานที่ 
2. กิจกรรม นเรียนรู้ภายในชุมช  

เชิงปริมาณ 
นักเรียนแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากแหล่งเรียนรู้ ทั้งใน
และนอกสถานที่ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

5,000 

1. นักเรียนแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากแหล่งเรียนรู้ทั้งใน
และนอกสถานที่ 
2. นักเรียนสามารถเรียนรู้
ร่วมกันเป้นกลุ่ม แลกเปลี่ยน

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถเรียนรู้ร่วมกัน
เป็นกลุ่มแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
เพ่ือการเรียนรู้ระหว่างกันได้ 

ความคิดเห็นเพ่ือการเรียนรู้
ระหว่างกันได้ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 

ชื่อโครงการพัฒนาสื่อและนวัตกรรม 
1.กิจกรรมห้องสวยด้วยมือเรา 
2. กิจกรรมวัสดุฝึกสอน ส าหรับครูผู้สอน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนได้เรียนรู้สื่อที่ทันสมัยคิด
เป็นร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่าง
เต็มศักยภาพ มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 

68,000 
 

นักเรียนได้รับการพัฒนาในทุก
ด้าน มีคุณภาพและผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
 
 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและพฒันา
ห้องสมุด 
1. กิจกรรมบริการห้องสมุด   
2. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
3. กิจกรรมแนะน าหนังสือใหม่    
4. กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านใฝ่
ศึกษา คิดเป็นร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีทักษะความรู้จากการ
อ่านสามารถค้นหาความรู้และต่อ
ยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
 

1,000 

1. นักเรียนเข้าใช้บริการ
ห้องสมุดเพ่ิมมากข้ึน 
2.นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
3. นักเรียนน าความรู้จากการ
อ่านไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (วิชาการ,คุณธรรมฯ,ทัศน
ศึกษา, ICt) 
๑. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
๒. โครงการเข้าค่ายลูกเสือ 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนคิดเป็นร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนได้รับการพัฒนาในทุก
ด้านมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 

100,000 

นักเรียนได้รับการพัฒนาในทุก
ด้านมีทักษะที่จ าเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21 

 

 

 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

 

 

 

ชื่อโครงการ ...............-............... ... 
1. กิจกรรม ...................-...............  
2. กิจกรรม ...................-...............  
3. กิจกรรม ................-................  

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ   

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการพัฒนาความสามารถทางวิชาการ 
1.กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนเข้าแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 
2.กิจกรรมประเมินความสามารถการอ่านเขียน 
3.กิจกรรมเตรียมความพร้อมในการสอบวัดผล
ระดับชาติ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนได้รับการพัฒนา
ความสามารถทางวิชการ คิดเป็น
ร้อยละ80 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

43,600 

1.นักเรียนเข้าแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 
2.นักเรียนมีความสามารถการ
อ่านเขียนมากขึ้น 
3.นักเรียนมีความพร้อมในการ
สอบวัดผลระดับชาติ และมี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 เรียนที่สูงขึ้นและมีความเป็นเลิศ

ทางวิชาการ 
ผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ..................-............... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการแนะแนวศึกษาต่อและอาชีพ   
1. กิจกรรมแนะแนว 

 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนที่จะจบการศึกษาภาค
บังคับได้รับการแนะแนว
การศึกษาต่อ คิดเป็นร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนที่จะจบการศึกษาภาค
บังคับได้รับการแนะแนว
การศึกษาต่อ เป็นการเพ่ิมโอกาส
และสร้างความเสมอภาคทาง
การศึกษา 

500 

นักเรียนได้รับการแนะแนว
การศึกษาต่อ เป็นเพ่ิมโอกาส
และสร้างความเสมอภาคทาง
การศึกษาให้กับทุก 

 

 

 

 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาการปฏิบัติงานการเงิน การ
บัญชี และพัสดุ 
 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรที่ท าหน้าที่การเงินการ
บัญชี และพัสดุ ได้รับการอบรม

6,000 
บุคลากรที่ท าหน้าที่การเงินการ
บัญชี และพัสดุ ได้รับการอบรม
พัฒนา สามารถน าความรู้มา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
พัฒนา คิดเป็นร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

บุคลากรที่ท าหน้าที่การเงินการ
บัญชี และพัสดุ ได้รับการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง 

พัฒนางานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาองค์กรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมการอบรมเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ 
2. กิจกรรมศึกษาหาความรู้และพัฒนาตนเอง 
3. กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานที่ 

เชิงปริมาณ 
ครูได้รับการพัฒนาองค์ความรู้ 
คิดเป็นร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
ครูน าความรู้ที่ได้จากการอบรม
พัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ 

3,000 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ความเข้าใจ
ในการจัด
กระบวนการพัฒนา
สมรรถนะการท างานตาม
มาตรฐานต าแหน่งและ
มาตรฐานวิทยฐานะโดยการ
ด าเนินงานตามข้อตกลง PA 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาองค์กรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมการอบรมเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ 
2. กิจกรรมศึกษาหาความรู้และพัฒนาตนเอง 

เชิงปริมาณ 
ครูได้รับการพัฒนาองค์ความรู้ 
คิดเป็นร้อยละ 90 

3,000 
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ความเข้าใจ
การใช้ชีวิต มีทักษะในการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานที่ เชิงคุณภาพ 
ครูน าความรู้ที่ได้จากการอบรม
พัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ 

แก้ไขปัญหาหนี้สินของตน 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม...............-.................. 
2. กิจกรรม...............-.................. 
3. กิจกรรม...............-.................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม...............-................... 
2. กิจกรรม...............-.................. 
3. กิจกรรม................-................. 

เชิงปริมาณ   
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ..............-................. 
1. กิจกรรม...............-................... 
2. กิจกรรม...............-.................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการสานสัมพันธ์โรงเรียน ชุมชนและ
องค์กร 
1. กิจกรรมนันทนาการ 
2. กิจกรรมรวมศิษย์เก่า 
3. กิจกรรมเสียงตามสาย 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรของโรงเรียนได้
ท ากิจกรรมร่วมกับชุมชน คิดเป็น
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 

5,000 

โรงเรียนมีการสื่อสาร
ประชาสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชน 
ก่อให้เกิดความร่วมมือ
พัฒนาการศึกษาอย่างยั่งยืน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 โรงเรียนและชุมชนมี
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม..............-.................... 
2. กิจกรรม..............-.................... 
3. กิจกรรม.............-..................... 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมแนะแนว 
3. กิจกรรมกีฬาและนันทนาการ 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนได้รับการดูแล ชี้แนะ
แนวทางท้ังสุขภาพกายและ
สุขภาพจิต  คิดเป็นร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้การแนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching) และการดูแลสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตของผู้เรียน 

500 

นักเรียนได้การแนะแนว การ
ชี้แนะ (Coaching) และการ
ดูแลสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตของผู้เรียน 
 
 
 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ............-..................... 
1. กิจกรรม.............-..................... 
2. กิจกรรม.............-..................... 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรม............-...................... 
4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม..............-.................... 
2. กิจกรรม..............-.................... 
3. กิจกรรม..............-.................... 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม...............-................... 
2. กิจกรรม..............-.................... 
3. กิจกรรม..............-.................... 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ทีส่อดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
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      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 
 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2566 (เดอืน ตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึงเดือน กันยายน พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบา้นพอกโนนหนองผือค าไผใต ้
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