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โรงเรียนบ้านนางาม 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 2 

ที่ตั้ง : โรงเรียนบ้านนางาม หมู่ที่ 5 ตำบลส้มผ่อ อำเภอไทยเจริญ จังหวัดยโสธร 35120. 
 

 โทรศัพท์ : 087-8771772  

 

Website: 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100075817586267 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 087-8771772 

Email Address sumit20785@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

นายสุมิตร การินทร์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนางาม 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 

2) ข้าราชการครู  จำนวน 2 คน 

3) พนักงานราชการ  จำนวน 1 คน 

4) ครูอัตราจ้าง   จำนวน 2 คน 

5) ลูกจ้าง  รวมจำนวน 1 คน 

5.1 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ 1 คน   

6) นักการภารโรง  จำนวน 1 คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 8 คน 

นักเรียน จำนวน 40 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) โรงเรียนขนาดเล็กขาดแคลนงบประมาณ   

                            งบประมาณทีได้รับจัดสรรน้อยไม่เพียงพอ 
      2) ขาดแคลนบุคลากรในการสอน 

บริหารทั่วไป    

จุดเด่น 1) ครูและบุคลากรมีความมุ่งม่ันในการทำงาน 
2) ชุมชนให้ความร่วมมือกับโรงเรียนเป็นอย่างดีในการจัดการศึกษา 

ปัญหา อาคารเรียนมีสภาพชำรุดทรุดโทรม ขาดแคลนงบประมาณในการ
ซ่อมแซม 

 แนวทางแก้ไข  ระดมทุนจากชุมชนและศิษย์เก่าในการช่วยเหลือโรงเรียนใน
การซ่อมแซมอาคารเรียน 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดแคลนครูเนื่องจากนโยบายควบคุมจำนวนข้าราชการในโรงเรียน

ขนาดเล็ก และครูเกษียณแล้วไม่ได้ตำแหน่งคืน     

แนวทางแก้ไข  จัดทำผ้าป่าเพ่ือการศึกษาจ้างครูมาสอนนักเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูยังจัดการเรียนการสอนแบบเดิมไม่เปลี่ยนแปลง 

รูปแบบการสอนให้เป็นการสอนแบบเชิงรุก Active  learnning. 

แนวทางแก้ไข  ใช้กระบวนการ PLC และการนิเทศภายในในการเปลี่ยน 
แปลงรูปแบบการสอน 
 

ปัญหา  ขาดแคลนงบประมาณในการจัดซื้อครุภัณฑ์ทางการศึกษา  

และการซ่อมแซมอาคารเรียนให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้     

แนวทางแก้ไข  สพฐ. ควรพิจารณาจัดสรรเงินสำหรับโรงเรียนขนาดเล็ก
จำนวนนักเรียนต่ำกว่า 60 คนเพ่ิมข้ึน. 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านนางาม 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 
2.วันแม่แห่งชาติ 
3. กิจกรรมเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ จำนวนนักเรียน 45 
คน  
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความ
ตระหนักและรักในสถาบันหลัก
ของชาติน้อมนำพระบรมรา
โชบายไปปฏิบัติ 

        3,000 บาท 
นักเรียนรักในสถาบันหลัก
ของชาติและเป็นพลเมืองที่ดี
ของประเทศ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
1. กิจกรรมสภานักเรียน 
2. กิจกรรมการสอนรายวิชาเพ่ิมเติมหน้าที่
พลเมือง 
3. กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาโรงเรียนและชุมชน 
4. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ จำนวนนักเรียน 45 
คน  
เชิงคุณภาพ   นักเรียนปฏิบัติตน
เป็นพลเมืองที่ดีของชาติ  

1,000 บาท 
นักเรียนปฏิบัติตนเป็น

พลเมืองที่ดี 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  

ชื่อโครงการพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนแบบ
เชิงรุก Active learnning 

เชิงปริมาณ จำนวนนักเรียน 45 
คน  

3,000 บาท 
ครูจัดการเรียนรู้ใด้อย่างมี

คุณภาพ ทันสมัย 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1. กิจกรรมพัฒนาครูด้านการสอนแบบเชิงรุก 
2. กิจกรรมการนิเทศภายในและกระบวนการ 
PLC 
3. กิจกรรมพัฒนาครูด้านการสอนแบบโครงงาน 

 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีความรู้
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน  
1. กิจกรรมพัฒนานักเรียนให้กิจกรรมการ

อ่านออกเขียนได้ทุกคน 
2.  กิจกรรมส่งเสริมการอ่านให้นักเรียน
อ่านอย่างมีความสุข 
3.  ห้องสมุดมีชีวิต 

เชิงปริมาณ จำนวนนักเรียน 45 
คน  
เชิงคุณภาพ    นักเรียนมี
ความสามารถในการอ่าน ใช้การ
อ่านต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้นได้ 

3,000 บาท 
นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่าน ใช้การอ่านต่อยอด

องค์ความรู้ที่สูงขึ้นได้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม
ลูกเสือสำรองและลูกเสือสามัญ 
1. กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
ลูกเสือ 
2. กิจกรรมนิเทศภายในการสอนลูกเสือ 
 

เชิงปริมาณ   จำนวนลูกเสือ
สำรองและสามัญจำนวน 30 คน 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนเป็นผู้มี
ระเบียบวินัย มีความเป็นผู้นำและ
ผู้ตามที่ดี 

5,000 บาท 
นักเรียนเป็นผู้มีระเบียบวินัย 

มีความเป็นผู้นำและ 
ผู้ตามท่ีดี 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดุแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมคัดกรองนักเรียนผู้ที่ความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียนผู้ที่มีความสามารถ

เชิงปริมาณ  จำนวนนักเรียน 45 
คน  

เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีความ
1,000 บาท 

นักเรียนมีความเสมอภาค
ทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
พิเศษ 
 

เสมอภาคทางการศึกษา 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิชาการ 
1. กิจกรรมนำนักเรียนเข้าแข่งขันด้าน
ศิลปหัตถกรรมและทางวิชาการ รายการต่างๆ 
2.นำนักเรียนเข้าแข่งขันกีฬารายการต่างๆ 

เชิงปริมาณ จำนวนนักเรียน 45 
คน  

เชิงคุณภาพ   นักเรียนมีความ
เป็นเลิศด้านการศึกษามีศักยภาพ
ในการแข่งขันกับโรงเรียนอ่ืนได้ 

5,000 บาท 
นักเรียนมีความเป็นเลิศด้าน
การศึกษามีศักยภาพในการ
แข่งขันกับโรงเรียนอ่ืนได้ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนให้เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 

1. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน
ให้ปลอดภัย 
2.  กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ  จำนวนนักเรียน  
45 คน   ครูและบุคลากรจำนวน 
8 คน 

เชิงคุณภาพ   สถานศึกษามีความ
ปลอดภัย 

20,000 บาท สถานศึกษามีความปลอดภัย 

9.  เพ่ิมโอกาสและความเสมอ
ภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการเรียนฟรี15 ปี 
1. กิจกรรมหนังสือฟรี 
2. กิจกรรมอุปกรณ์การเรียนฟรี 
3. กิจกรรมเครื่องแบบฟรี 
4.  อาหารกลางวันฟรี 

เชิงปริมาณ  จำนวนนักเรียน  
45 คน  

เชิงคุณภาพ   นักเรียนมีความ
เสมอภาคทางการศึกษา 

50,000 บาท 
นักเรียนมีความเสมอภาค

ทางการศึกษา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาครูด้านการสอนและการ

เชิงปริมาณ  บุคลากรจำนวน  
8 คน 

10,000 บาท  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ดำเนินงานด้านอ่ืน 
2. พัฒนาครูให้มีวิทยฐานะสูงขึ้น 
 

 

เชิงคุณภาพ   

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
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  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ ง การใช้ แบบฟอร์ มตามกรณี  (ก) และ (ข ) ให้ ใช้ แบบฟอร์ มข้ างต้ น  โดยให้ จั ดทำใบหน้ า เพิ่ ม  1 แผ่ น  ดั งเอกสารด้ านล่ าง
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